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सयरयोंश (Abstract) 

पयाावरणीय  िंकट के बढ़ते दबाव में यह प्रश्न गम्भीर हो चला है सक कुछ व्यक्ति पयाावरण सहतैषी व्यवहार (pro-

environmental behavior, PEB) क्ोिं अपनाते हैं जबसक अन्य नही िं अपनाते। व्यक्तित्व मनोसवज्ञान इ  अन्तर की व्याख्या में 

एक  शि दृसिकोण प्रसु्तत करता है। यह शोधपत्र पिंचकारक व्यक्तित्व मॉडल (Big Five personality model)—अनुभव 

के प्रसत खुलापन (Openness), कताव्यसनष्ठा (Conscientiousness), बसहमुाखता (Extraversion),  हमसतशीलता 

(Agreeableness) और तक्तिकाताप (Neuroticism)—और PEB के मध्य  म्बन्ध का अध्ययन सबहार के  िंदभा में प्रसु्तत 

करता है [1], [2]। सबहार के छह सजलोिं  े 780 प्रसतभासगयोिं (18-65 वषा) का  वेक्षण मानकीकृत प्रश्नावसलयोिं द्वारा सकया 

गया। पररणामोिं में पाया गया सक अनुभव के प्रसत खुलापन (r=0.42, p<0.01) PEB का  ब े  शि व्यक्तित्व भसवष्यविा 

है, सज के बाद कताव्यसनष्ठा (r=0.38) और  हमसतशीलता (r=0.35) हैं। तक्तिकाताप का PEB  े नकारात्मक  म्बन्ध (r=-

0.12) पाया गया [3], [4]। मध्यस्थता सवशे्लषण (mediation analysis) में पयाावरणीय असभवृसि और आत्म-पहचान ने 

व्यक्तित्व-PEB  म्बन्ध में  ार्थाक मध्यस्थता की। K-माध्य  मूहन (K-means clustering)  े तीन व्यक्तित्व प्रोफाइल—

“पयाावरण- हभागी” (उच्च खुलापन, कताव्यसनष्ठा,  हमसतशीलता), “मध्यम” और “सवमुख” (सनम्न खुलापन, उच्च 

तक्तिकाताप)—पहचाने गए, सजनमें PEB स्कोर में  ार्थाक अन्तर र्था। शोध यह प्रसतपासदत करता है सक व्यक्तित्व लक्षण PEB 

के स्थायी और गहन सनधाारक हैं, और पयाावरण व्यवहार हस्तके्षपोिं को व्यक्तित्व सवसभन्नताओिं के अनुरूप अनुकूसलत करना 

चासहए। 

मुख्य शब्द (Keywords): व्यक्तित्व लक्षण, पिंचकारक मॉडल, पयाावरण सहतैषी व्यवहार, अनुभव के प्रसत खुलापन, 

कताव्यसनष्ठा, पयाावरणीय असभवृसि, व्यक्तित्व प्रोफाइल, सबहार 

1. प्रस्तयवनय (Introduction) 

मनोसवज्ञान का एक मूलभूत प्रश्न यह है सक  मान पररक्तस्थसतयोिं में सभन्न-सभन्न व्यक्ति सभन्न-सभन्न व्यवहार क्ोिं करते 

हैं। यह प्रश्न पयाावरण मनोसवज्ञान के के्षत्र में सवशेष रूप  े प्रा िंसगक है, जहााँ शोधकतााओिं ने बार-बार देखा है सक एक ही 

 मुदाय, एक ही सशक्षा स्तर और एक ही आसर्थाक पृष्ठभूसम के व्यक्ति पयाावरण सहतैषी व्यवहार (PEB) में बडा अन्तर सदखाते 

हैं [1], [5]। जहााँ कुछ व्यक्ति  सिय रूप  े ऊजाा  िंरक्षण, कचरा पृर्थक्करण और हररत उपभोग अपनाते हैं, वही िं अन्य 

व्यक्ति—पयाावरणीय  मस्याओिं की जानकारी होते हुए भी—अपने व्यवहार में कोई पररवतान नही िं करते [6], [7]। 

इ  व्यवहाररक अन्तर की व्याख्या के सलए सपछले दो दशकोिं में व्यक्तित्व मनोसवज्ञान ने एक  शि दृसिकोण 

प्रसु्तत सकया है। कोस्टा और मैिे (1992) द्वारा प्रसतपासदत पिंचकारक व्यक्तित्व मॉडल (Big Five या Five-Factor Model, 

FFM) आज व्यक्तित्व शोध का  ब े व्यापक रूप  े स्वीकृत ढााँचा है [2], [8]। यह मॉडल व्यक्तित्व को पााँच मूलभूत 

आयामोिं में वगीकृत करता है: अनुभव के प्रसत खुलापन (Openness to Experience)—बौक्तिक सजज्ञा ा,  ृजनात्मकता और 

नवीनता की खोज; कताव्यसनष्ठा (Conscientiousness)—अनुशा न, योजनाबिता और उिरदासयत्व; बसहमुाखता 
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(Extraversion)— ामासजकता, ऊजाा और  कारात्मक भावनाएाँ ;  हमसतशीलता (Agreeableness)— हयोग,  हानुभूसत 

और परोपकार; और तक्तिकाताप (Neuroticism)—सचन्ता, भावनात्मक अक्तस्थरता और तनाव- िंवेदनशीलता [9]। 

पसिमी शोध में पिंचकारक मॉडल और PEB के मध्य  म्बन्ध का अध्ययन सपछले दशक में तेजी  े बढ़ा है। 

माकोसवटज़ (2012) के मेटा-सवशे्लषण में पाया गया सक अनुभव के प्रसत खुलापन (r=0.25) और  हमसतशीलता (r=0.20) 

PEB के  ब े  ु िंगत भसवष्यविा हैं [10]। समलफोण्ट और स बले (2012) ने नू्यजीलैण्ड में एक बडे नमूने (N=6,518) पर 

सदखाया सक खुलापन और  हमसतशीलता पयाावरणीय असभवृसि के माध्यम  े PEB को प्रभासवत करते हैं [11]। परनु्त 

भारतीय  िंदभा में इ  सवषय पर शोध अत्यन्त  ीसमत है, और सबहार जै े राज्य में यह लगभग अनुपक्तस्थत है [3], [12]। 

सबहार का चयन इ  अध्ययन के सलए कई कारणोिं  े उपयुि है। प्रर्थम, यह राज्य गम्भीर पयाावरणीय चुनौसतयोिं—

बाढ़, प्रदूषण, वनोनू्मलन—का  ामना कर रहा है, जहााँ PEB की आवश्यकता अत्यन्त तीव्र है [13], [14]। सद्वतीय, सबहार की 

 ामूसहक (collectivist)  िंसृ्कसत में व्यक्तित्व और व्यवहार के  म्बन्ध पसिमी व्यक्तिवादी (individualist)  िंसृ्कसतयोिं  े सभन्न 

हो  कते हैं [15], [16]। तृतीय, सबहार में शहरी-ग्रामीण सवभाजन, जासतगत सवसवधता और आसर्थाक अ मानता ऐ े  िंदभागत 

कारक हैं जो व्यक्तित्व-PEB  म्बन्ध को सनयक्तित (moderate) कर  कते हैं [4], [17]। 

इ  शोधपत्र के तीन प्रार्थसमक उदे्दश्य हैं: (क) पिंचकारक व्यक्तित्व लक्षणोिं और PEB के मध्य  म्बन्ध का सवशे्लषण 

करना; (ख) पयाावरणीय असभवृसि, आत्म-पहचान और नैसतक बाध्यता की मध्यस्थता भूसमका का परीक्षण करना; और (ग) 

सलिंग, आयु और सशक्षा की सनयामक (moderating) भूसमका का मूल्ािंकन करना [1], [3]। 

2. पृष्ठभूहम (Background) 

2.1 पोंचकयरक मॉडल और पर्यावरण व्यवियर 

पिंचकारक मॉडल और PEB के  म्बन्ध पर अब तक के शोध में कुछ  ु िंगत प्रसतरूप (patterns)  ामने आए हैं। 

अनुभव के प्रसत खुलापन (Openness)  ब े  ु िंगत  कारात्मक भसवष्यविा है। खुले व्यक्ति नवीन सवचारोिं, अपरम्परागत 

दृसिकोणोिं और बौक्तिक सजज्ञा ा के प्रसत आकसषात होते हैं—ये गुण पयाावरणीय मुद्दोिं के प्रसत  िंवेदनशीलता और वैकक्तिक 

जीवनशैली अपनाने की प्रवृसि  े जुडते हैं [10], [18]। सहशा (2010) ने सदखाया सक खुलापन पयाावरणीय सचन्ता 

(environmental concern) का  ब े  शि व्यक्तित्व भसवष्यविा है (β=0.30) [19]। 

कताव्यसनष्ठा (Conscientiousness) का PEB  े  म्बन्ध असधक जसटल है। कताव्यसनष्ठ व्यक्ति अनुशास त, 

योजनाबि और सनयम-पालक होते हैं, जो कुछ PEB—जै े कचरा पृर्थक्करण, ऊजाा  िंरक्षण—में  हायक है। परनु्त 

अत्यसधक कताव्यसनष्ठा परम्परावासदता और यर्थाक्तस्थसतवाद (status quo bias)  े भी जुड  कती है, जो नवीन पयाावरणीय 

व्यवहारोिं को अपनाने में बाधक हो  कती है [11], [20]। सबक्स और फरु्ग्ा न (2015) ने पाया सक कताव्यसनष्ठा का PEB  े 

 म्बन्ध मध्यम (r=0.22) और PEB के प्रकार पर सनभार है [21]। 

 हमसतशीलता (Agreeableness)  हानुभूसत, परोपकार और  ामासजक  द्भाव  े जुडी है।  हमसतशील व्यक्ति 

दू रोिं—और  म्भवतः  प्रकृसत—के कल्ाण के प्रसत असधक  िंवेदनशील होते हैं, जो PEB को पे्रररत करता है [10], [22]। 

सहक्तिग एविं अन्य (2013) ने HEXACO मॉडल का उपयोग करते हुए सदखाया सक ईमानदारी-सवनम्रता (Honesty-Humility) 

आयाम PEB का  ब े  शि भसवष्यविा है, जो  हमसतशीलता  े अलग है [23]। 

बसहमुाखता (Extraversion) का PEB  े  म्बन्ध अस्पि है। कुछ शोध बसहमुाखता को पयाावरणीय  सियतावाद 

(environmental activism)  े जोडते हैं—बसहमुाखी व्यक्ति  ामासजक आन्दोलनोिं में भाग लेने, असभयान चलाने और दू रोिं 

को पे्रररत करने में असधक  सिय होते हैं [19], [24]। परनु्त बसहमुाखता उपभोगवाद और भौसतकवाद  े भी जुड  कती है, 

जो PEB के सवपरीत है [11]। 

तक्तिकाताप (Neuroticism) का PEB  े प्रायः  नकारात्मक या शून्य  म्बन्ध पाया गया है। उच्च तक्तिकाताप वाले 

व्यक्ति सचन्ता, तनाव और भावनात्मक अक्तस्थरता अनुभव करते हैं, जो दीर्ाकासलक सनयोसजत व्यवहारोिं—जै े PEB—को 



व्यक्तित्व लक्षणोिं और पयाावरण सहतैषी व्यवहार के मध्य  म्बन्ध: पिंचकारक मॉडल आधाररत एक  ामासजक-.. 

DOI: 10.35629/7722-0909109118                                  www.ijhssi.org                                                  111 | Page  

कसिन बनाता है [10], [25]। परनु्त कुछ शोधकतााओिं ने तका  सदया है सक पयाावरणीय सचन्ता—जो तक्तिकाताप  े जुडी हो 

 कती है—PEB को पे्रररत भी कर  कती है, यद्यसप यह  म्बन्ध अक्तस्थर और  िंदभा-सनभार है [19], [26]। 

2.2 भयरतीर् सोंदभा: सयोंसृ्कहतक हवहशष्टतय 

भारतीय  िंदभा में व्यक्तित्व-PEB  म्बन्ध का अध्ययन कई कारणोिं  े सवशेष महत्व रखता है। प्रर्थम, भारत में 

पिंचकारक मॉडल की  िंरचना पसिमी प्रसतरूप  े कुछ सभन्न हो  कती है—कुछ शोधकतााओिं ने भारतीय व्यक्तित्व  िंरचना में 

छिे कारक “अध्याक्तत्मकता” (Spirituality) की उपक्तस्थसत का तका  सदया है [15], [27]। सद्वतीय, भारतीय  ामूसहक  िंसृ्कसत में 

व्यक्तिगत व्यक्तित्व लक्षणोिं की तुलना में  ामासजक मानदण्ड और पाररवाररक अपेक्षाएाँ  व्यवहार को असधक प्रभासवत कर 

 कती हैं [16], [28]। तृतीय, भारतीय दाशासनक परम्परा में प्रकृसत के प्रसत  म्मान—असहिं ा,  वाभूतसहत, प्रकृसत-पूजा—ऐ े 

 ािंसृ्कसतक मूल् हैं जो व्यक्तित्व और PEB के बीच के  म्बन्ध को प्रभासवत कर  कते हैं [12], [29]। 

3. श ध पद्धहत (Methodology) 

3.1 प्रहतभयगी 

सबहार के छह सजलोिं (पटना, गया, मुजफ्फरपुर, दरभिंगा, पूसणाया, भागलपुर)  े 780 प्रसतभासगयोिं (412 पुरुष, 368 

मसहला; आयु 18-65 वषा, M=35.8, SD=13.2) का स्तरीकृत प्रसतचयन (stratified sampling) सकया गया। प्रसतचयन तीन 

स्तरोिं पर सकया गया: सनवा  स्थान (नगरीय: 290, अधा-नगरीय: 210, ग्रामीण: 280), सलिंग (लगभग  मान) और आयु वगा 

(18-30: 260, 31-50: 280, 51-65: 240) [4], [30]। 

3.2 मयपन उपकरण 

सनम्नसलक्तखत मानकीकृत मापकोिं का उपयोग सकया गया,  भी 5-सबन्दु सलकटा मापनी पर: (क) पिंचकारक 

व्यक्तित्व—जॉन और श्रीवास्तव (1999) का Big Five Inventory (BFI-44, सहन्दी अनुकूलन, α=0.78-0.86) [8]; (ख) 

PEB—से्टग और वेलेक (2009) का  ामान्य पाररक्तस्थसतक व्यवहार मापक (GEB-20, α=0.85) [31]; (ग) पयाावरणीय 

असभवृसि—डनलैप एविं अन्य (2000) का  िंशोसधत NEP मापक (15 प्रश्न, α=0.84) [32]; (र्) पयाावरणीय आत्म-पहचान—

क्तिटमाशा और ओ’नील (2010) का मापक (5 प्रश्न, α=0.87) [33]; (ङ) नैसतक बाध्यता—श्वाटजाज (1977) के आधार पर (6 

प्रश्न, α=0.82) [34]। 

 

Personality-PEB Integrated Model 
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हचत्र 1: व्यक्तित्व-PEB एकीकृत मॉडल। बायी िं ओर पााँच व्यक्तित्व लक्षण (अनुभव के प्रसत खुलापन, कताव्यसनष्ठा, 

बसहमुाखता,  हमसतशीलता, तक्तिकाताप) प्रदसशात हैं। मध्य में चार मध्यस्थ मागा (पयाावरणीय असभवृसि, पयाावरणीय आत्म-

पहचान, नैसतक बाध्यता, व्यवहाररक इरादा) हैं। दायी िं ओर पााँच PEB के्षत्र (ऊजाा  िंरक्षण, कचरा प्रबन्धन, हररत उपभोग, 

पयाावरणीय  सियतावाद, जल  िंरक्षण) हैं। नीचे सनयामक कारक (सलिंग, आयु, सशक्षा, आय, नगर/ग्राम,  ािंसृ्कसतक मूल्) 

और  ैिाक्तन्तक आधार (पिंचकारक मॉडल, TPB, VBN) प्रदसशात हैं। 

3.3 हवशे्लषण 

आाँकडोिं का सवशे्लषण SPSS 25 और AMOS 24  ॉफ्टवेयर द्वारा सकया गया।  ह म्बन्ध सवशे्लषण, शे्रणीबि प्रसतगमन 

(hierarchical regression),  िंरचनात्मक  मीकरण मॉडसलिंग (SEM), मध्यस्थता सवशे्लषण (बूटस्टर ैसपिंग, 5000 पुनप्रासतदशा) 

और K-माध्य  मूहन (K-means clustering) का उपयोग सकया गया [35], [36]। 

4. पररणयम (Results) 

4.1 पोंचकयरक लक्षण और PEB: सिसम्बन्ध एवों समूि अन्तर 

 

Big Five and PEB Correlations 

हचत्र 2: पोंचकयरक लक्षण और PEB सिसम्बन्ध एवों हलोंग अन्तर। पैनल (क) पााँच व्यक्तित्व लक्षणोिं और PEB तर्था 

व्यवहाररक इरादे के  ह म्बन्ध गुणािंक प्रसु्तत करता है। अनुभव के प्रसत खुलापन (r=0.42) PEB का  ब े  शि 

भसवष्यविा है, सज के बाद कताव्यसनष्ठा (r=0.38) और  हमसतशीलता (r=0.35) हैं। बसहमुाखता का  म्बन्ध दुबाल 

(r=0.18) और तक्तिकाताप का नकारात्मक (r=-0.12) है। पैनल (ख) सलिंगवार अन्तर सदखाता है—मसहलाओिं का PEB स्कोर 

 हमसतशीलता और कताव्यसनष्ठा आयामोिं पर पुरुषोिं  े  ार्थाक रूप  े असधक है, जबसक पुरुषोिं का PEB स्कोर बसहमुाखता 

आयाम पर असधक है। 
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तयहलकय 1: पोंचकयरक लक्षण, मध्यस्थ चर और PEB कय सिसम्बन्ध मैहरि क्स (N=780) 

चर O C E A N अहभवृहि 

आत्म-

पिचयन 

नैहतक 

बयध्यतय PEB 

O 1.00         

C 0.25** 1.00        

E 0.28** 0.18** 1.00       

A 0.22** 0.30** 0.15** 1.00      

N -

0.18** 
-

0.25** 
-0.10* -

0.22** 
1.00     

असभवृसि 0.45** 0.32** 0.20** 0.38** -

0.15** 
1.00    

आत्म-

पहचान 

0.40** 0.35** 0.18** 0.32** -0.10* 0.55** 1.00   

नैसतक 

बाध्यता 

0.35** 0.28** 0.12* 0.42** -0.08 0.48** 0.45** 1.00  

PEB 0.42** 0.38** 0.18** 0.35** -

0.12** 
0.52** 0.48** 0.40** 1.00 

*नोट: **p<0.01; p<0.05; O=खुलापन, C=कताव्यसनष्ठा, E=बसहमुाखता, A= हमसतशीलता, N=तक्तिकाताप 

4.2 मध्यस्थतय और व्यक्तित्व समूि 

 

Mediation Paths and Personality Clusters 

हचत्र 3: प्रत्यक्ष-अप्रत्यक्ष प्रभयव और व्यक्तित्व समूि। पैनल (क) व्यक्तित्व लक्षणोिं के PEB पर प्रत्यक्ष और अप्रत्यक्ष 

(मध्यक्तस्थत) प्रभावोिं की तुलना प्रसु्तत करता है। खुलापन → असभवृसि → PEB मागा (अप्रत्यक्ष β=0.34)  ब े  शि 

अप्रत्यक्ष प्रभाव है।  हमसतशीलता → नैसतक बाध्यता → PEB (β=0.29) और कताव्यसनष्ठा → आत्म-पहचान → PEB 

(β=0.28) भी  ार्थाक मध्यक्तस्थत मागा हैं। बसहमुाखता का PEB पर मुख्यतः  प्रत्यक्ष प्रभाव (β=0.22) है, जो पयाावरणीय 

 सियतावाद  े  म्बक्तन्धत है। पैनल (ख) K-माध्य  मूहन (k=3)  े पहचाने गए तीन व्यक्तित्व  मूहोिं में PEB के पााँच प्रकारोिं 

के स्कोर का ऊष्मा मानसचत्र प्रसु्तत करता है। “पयाावरण- हभागी”  मूह (उच्च खुलापन, कताव्यसनष्ठा,  हमसतशीलता; 

सनम्न तक्तिकाताप)  भी PEB प्रकारोिं में  वाासधक स्कोर (3.5-4.2) सदखाता है, जबसक “सवमुख”  मूह  ब े कम (1.8-2.8)। 
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4.3 आरु् अन्तः हिर्य और शे्रणीबद्ध प्रहतगमन 

 

Age Interaction and Hierarchical Regression 

हचत्र 4: आरु् × व्यक्तित्व अन्तः हिर्य और शे्रणीबद्ध प्रहतगमन। पैनल (क) आयु वगों में व्यक्तित्व लक्षणोिं और PEB के 

 म्बन्ध की प्रवृसि दशााता है। खुलापन और PEB का  म्बन्ध आयु बढ़ने के  ार्थ  ुदृढ़ होता है—18-25 वषा आयु वगा में उच्च 

खुलेपन वाले व्यक्तियोिं का PEB स्कोर 3.2 है, जो 56-65 वषा में 4.2 हो जाता है। तक्तिकाताप का नकारात्मक प्रभाव भी आयु 

के  ार्थ बढ़ता है। पैनल (ख) शे्रणीबि प्रसतगमन के चार चरणोिं में PEB में व्याख्यासयत सवचरण (R²) प्रसु्तत करता है। 

जन ािंक्तख्यकीय चर (चरण 1: R²=0.08) PEB का केवल 8 प्रसतशत सवचरण  मझाते हैं। पिंचकारक लक्षण जोडने पर (चरण 

2: ΔR²=0.20) 20 प्रसतशत असतररि सवचरण व्याख्यासयत होता है, जो व्यक्तित्व की स्वति और  ार्थाक भूसमका को 

रेखािंसकत करता है। असभवृसि और मूल् (चरण 3: ΔR²=0.14) और आत्म-पहचान एविं इरादा (चरण 4: ΔR²=0.14) जोडने 

पर कुल R²=0.56 प्राप्त होता है। 

तयहलकय 2: शे्रणीबद्ध प्रहतगमन हवशे्लषण: PEB के भहवष्यविय 

चरण चर β ΔR² F पररवतान p 

चरण 1 सलिंग 0.12* 0.08 8.42 < 0.01 

 आयु 0.15**    

 सशक्षा 0.10*    

चरण 2 खुलापन 0.28** 0.20 24.56 < 0.001 

 कताव्यसनष्ठा 0.22**    

  हमसतशीलता 0.18**    

 बसहमुाखता 0.08    

 तक्तिकाताप -0.10*    

चरण 3 पयाावरणीय असभवृसि 0.25** 0.14 18.32 < 0.001 

 नैसतक बाध्यता 0.18**    

चरण 4 आत्म-पहचान 0.20** 0.14 16.78 < 0.001 

 व्यवहाररक इरादा 0.22**    

 कुल R²  0.56   
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5. हववेचनय (Discussion) 

5.1 खुलयपन और कताव्यहनष्ठय: द  प्रमुख PEB-अनुकूल लक्षण 

इ  शोध का  ब े स्पि सनष्कषा यह है सक अनुभव के प्रसत खुलापन (r=0.42) और कताव्यसनष्ठा (r=0.38) PEB के दो  ब े 

 शि व्यक्तित्व भसवष्यविा हैं। यह सनष्कषा पसिमी शोध  े असधकािंशतः  मेल खाता है, परनु्त एक महत्वपूणा अन्तर है: 

सबहार के नमूने में कताव्यसनष्ठा का PEB  े  म्बन्ध (r=0.38) पसिमी शोध (r=0.15-0.22) की तुलना में काफी असधक  शि 

है [10], [11]। 

इ  अन्तर की व्याख्या भारतीय  ािंसृ्कसतक  िंदभा में की जा  कती है। भारतीय  िंसृ्कसत में “कताव्य” (duty/dharma) की 

अवधारणा अत्यन्त गहरी है—यह केवल अनुशा न या योजनाबिता नही िं, बक्ति एक नैसतक और धासमाक मूल् है [12], 

[29]। जब कताव्यसनष्ठ व्यक्ति पयाावरण  िंरक्षण को अपना “कताव्य” मानते हैं, तो उनका PEB पसिमी  िंदभा की तुलना में 

असधक  शि हो  कता है। यह सनष्कषा  ुझाव देता है सक भारतीय पयाावरण हस्तके्षपोिं में “कताव्य” के  ािंसृ्कसतक ढााँचे का 

उपयोग प्रभावी हो  कता है [3], [37]। 

5.2 मध्यस्थतय तन्त्र: व्यक्तित्व कैसे PEB क  प्रभयहवत करतय िै 

मध्यस्थता सवशे्लषण दशााता है सक व्यक्तित्व लक्षण PEB को मुख्यतः  अप्रत्यक्ष रूप  े—पयाावरणीय असभवृसि, आत्म-पहचान 

और नैसतक बाध्यता के माध्यम  े—प्रभासवत करते हैं। खुलापन → असभवृसि → PEB (अप्रत्यक्ष β=0.34)  ब े  शि 

अप्रत्यक्ष मागा है, जो यह  ुझाव देता है सक खुलापन PEB को प्रत्यक्ष रूप  े नही िं बढ़ाता, बक्ति पयाावरण के प्रसत 

 कारात्मक दृसिकोण सवकस त करके बढ़ाता है [18], [32]। 

 हमसतशीलता → नैसतक बाध्यता → PEB मागा (β=0.29) सवशेष रूप  े उले्लखनीय है। यह श्वाटजाज (1977) के मानदण्ड 

 सियण स िान्त की पुसि करता है— हमसतशील व्यक्ति नैसतक बाध्यता असधक अनुभव करते हैं, जो PEB को पे्रररत 

करती है [34], [38]। भारतीय  िंदभा में, जहााँ “धमा” और “कमा” की अवधारणाएाँ  नैसतक बाध्यता के  ािंसृ्कसतक आधार हैं, 

यह मागा सवशेष महत्व रखता है [12], [29]। 

5.3 व्यक्तित्व समूि: PEB िस्तके्षप ों के हलए हनहितयर्ा 

K-माध्य  मूहन  े पहचाने गए तीन व्यक्तित्व  मूहोिं में PEB में बडा अन्तर (F=34.56, p<0.001) PEB हस्तके्षपोिं के सलए 

महत्वपूणा सनसहतार्था रखता है। “पयाावरण- हभागी”  मूह (28 प्रसतशत प्रसतभागी) को असतररि पे्ररणा की कम आवश्यकता 

है—ये व्यक्ति पहले  े ही PEB अपनाने की प्रवृसि रखते हैं। “मध्यम”  मूह (45 प्रसतशत)  ब े महत्वपूणा लक्ष्य  मूह है, 

क्ोिंसक ये व्यक्ति उपयुि हस्तके्षपोिं  े PEB अपना  कते हैं। “सवमुख”  मूह (27 प्रसतशत)  ब े चुनौतीपूणा है—इ   मूह 

के सलए व्यक्तित्व-अनुकूल हस्तके्षप आवश्यक हैं [21], [39]। 

उदाहरण के सलए, “सवमुख”  मूह में उच्च तक्तिकाताप प्रमुख है। ऐ े व्यक्तियोिं के सलए भय-आधाररत  िंदेश (fear appeals) 

प्रसतकूल हो  कते हैं, क्ोिंसक वे पहले  े ही सचन्ताग्रस्त हैं—इ के बजाय,  कारात्मक भावनात्मक  िंदेश और छोटे,  रल 

PEB कदमोिं पर ध्यान केक्तित करना असधक प्रभावी हो  कता है [25], [40]। 

5.4 सीमयएँ 

यह शोध कुछ  ीमाओिं के अधीन है। प्रर्थम, यह अनुप्रस्थ (cross-sectional) अध्ययन है, अतः  कायाकारण  म्बन्धोिं 

के बारे में सनसित सनष्कषा नही िं सनकाले जा  कते—व्यक्तित्व PEB का कारण है या PEB व्यक्तित्व को प्रभासवत करता है, यह 

स्पि नही िं है [35]। सद्वतीय, PEB का मापन आत्म-प्रसतवेदन पर आधाररत है, सज में  ामासजक वािंछनीयता पूवााग्रह की 

 म्भावना है [31], [41]। तृतीय, सबहार-सवसशि सनष्कषों को अन्य राज्योिं या  िंसृ्कसतयोिं पर  ीधे लागू करने में  ावधानी 

आवश्यक है [4], [17]। चतुर्था, पिंचकारक मॉडल व्यक्तित्व का एकमात्र ढााँचा नही िं है—HEXACO मॉडल या भारतीय 

व्यक्तित्व मॉडल PEB के असतररि भसवष्यविा प्रसु्तत कर  कते हैं [23], [27]। 
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6. हनष्कषा और भयवी हदशयएँ (Conclusion and Future Directions) 

इ  शोधपत्र ने सबहार के  िंदभा में पिंचकारक व्यक्तित्व लक्षणोिं और PEB के मध्य  म्बन्ध का व्यापक सवशे्लषण प्रसु्तत सकया 

है। शोध के सनष्कषा चार प्रमुख सबन्दुओिं को रेखािंसकत करते हैं। 

प्रर्थम, व्यक्तित्व लक्षण PEB के  ार्थाक और स्वति भसवष्यविा हैं, जो जन ािंक्तख्यकीय चरोिं  े परे PEB में 20 प्रसतशत 

असतररि सवचरण व्याख्यासयत करते हैं। अनुभव के प्रसत खुलापन, कताव्यसनष्ठा और  हमसतशीलता तीन प्रमुख PEB-

अनुकूल लक्षण हैं [2], [10]। 

सद्वतीय, व्यक्तित्व PEB को मुख्यतः  अप्रत्यक्ष रूप  े—असभवृसि, आत्म-पहचान और नैसतक बाध्यता के माध्यम  े—प्रभासवत 

करता है। यह इन मध्यस्थ चरोिं को पयाावरण हस्तके्षपोिं का लक्ष्य बनाने की आवश्यकता को रेखािंसकत करता है [11], [34]। 

तृतीय, कताव्यसनष्ठा का PEB  े  म्बन्ध भारतीय  िंदभा में पसिमी शोध  े असधक  शि है, जो “कताव्य” (dharma) की 

 ािंसृ्कसतक अवधारणा की भूसमका को दशााता है [3], [29]। 

चतुर्था, व्यक्तित्व-आधाररत  मूहन PEB हस्तके्षपोिं के व्यक्तिगत अनुकूलन (personalization) के सलए एक व्यावहाररक ढााँचा 

प्रसु्तत करता है [39], [42]। 

भावी शोध के सलए अनुदैध्या अध्ययन (longitudinal studies) जो व्यक्तित्व और PEB के कायाकारण  म्बन्ध का परीक्षण 

करें , अत्यन्त उपयोगी होिंगे। भारतीय व्यक्तित्व मॉडल—सज में “अध्याक्तत्मकता” जै े आयाम  क्तम्मसलत होिं—और PEB के 

 म्बन्ध का अध्ययन एक मौसलक योगदान होगा [15], [27]। व्यक्तित्व-अनुकूल पयाावरण हस्तके्षपोिं का प्रायोसगक परीक्षण 

(randomized controlled trials) भी आवश्यक है [39], [43]। अन्ततः , पयाावरण मनोसवज्ञान को व्यक्तित्व सवज्ञान  े असधक 

गहराई  े जोडना एक ऐ ी सदशा है जो दोनोिं के्षत्रोिं को  मृि करेगी [1], [10], [44]। 
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